I.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PAGA HORAS Y TRABAJOS EXT; INARIOS
DECRETO N° E; SE y (

Seccion lera. | 0 4 D,C 20]2

VISTOS: LA CISTERNA,

1.- Lo dispuesto en la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales y
la Circular N° 64 de fecha 02 de Abril del 2009 de SUBDERE.

2.- El Reglamento de Delegacion de Firmas y Atribuciones Alcaldicias, aprobado por Decreto
Alcaldicio N° 1726 de fecha 27 de Junio del afio 2001.

3.- Lo dispuesto a través de el Decreto Alcaldicio N° 04753 de fecha 27 de Diciembre del 2007,
que modifica dicho Decreto, y

TENIENDO PRESENTE:

1.- El Decreto Alcaldicio N° 05831 de fecha 27 de Noviembre del 2012, que autorizé la
djecucion de trabajos extraordinarios a los funcionarios dependiente del Departamento de Tesoreria,
durante el mes de Noviembre del 2012, cumpliendo funciones relacionada con la actualizacién de
ingresos municipales.

Q.‘ "%, El Memorando N° 1198 fecha 03 de Diciembre del 2012, de Direccion de administracién y
' Finihza y la revisién de asistencia correspondiente al mes de Noviembre del 2012, certifican y

r_g_qggditanlque se efectuaron las horas y trabajos extraordinarios por los funcionarios autorizados, por
[Z‘?ﬁc»'k{) que procede efectuar el pago correspondiente.
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\\Q . # 1°.- PAGUESE a los funcionarios que mas abajo se individualizan los y trabajos extraordinarios
TTalizados durante el mes de Noviembre del 2012, con un recargo del 25% ¥y 50%, y de acuerdo a lo
expuesto en los considerandos N°s 1, 2 del presente decreto:

NOMBRES HORAS AL 25% HORAS AL 50%
BASCHMAN IBANEZ IRIS 40
AVENDANO SALAS FANNY 32
GONZALEZ ULLOA PATRICIA 40 10
RODRIGUEZ SALAZAR JORGE 11
SANTOS GONZALEZ PATRICIA 28
DIAZ IGOR IVAN 32
-~ 2°.- El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de Remuneraciones, adoptara las

medidas pertinentes, con el objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el presente decreto.
ANOTESE Y COMUNIQUESE.
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